CAMPO SAN MARTINO

Lal'inco siconverte
al welfare aziendale

CAMPO SAN MARTINO. A un me
se dalla presentazione
dell'Accordo territoriale per
il weltare aziendale voluto
dai comuni di Piazzola sul
Brenta, Campmdum, Campo
S5an Martino, Limena e Villa
franca Padovana, la Finco
Agricoltura di Campo San
Martino, centro vivaistico
che dal 1951 s1 occupa della
venditadiprodotti per 'agri-
coltura, il gliardinaggio e gli
animalidomestici, hasiglato
lapropriaadesione al proget
Lo,

«In sostanza, con questo
accordo, le aziende, invece

del classico “premio”, offro
no ai dipendenti un paniere
dibeni e servizipubblicie pri
vati», spiega Elena Piero
bon, assessore al Sociale.
«L'obiettivo ¢ guello di nda
re impulso alle attivita pro
duttive locali, cosida genera
re un circuito virtuoso disvi
luppo economico:.
«Abbiamo deciso di aden
re perche vogliamo offrire il
meglioainostri 10dipenden
ti=, spiega Maria Finco, re
sponsabile risorse umane
della Finco Agricoltura. «5i
tratta di un'opportunita eco
nomica e sociale che consen

te ai nostri lavoratori di usu
fruire di importanti servizi
del territorio quali asili, case
di riposo, servizi sanitari,
buoni spesa di esercizi loca
i,

L'Accordo, siglatoil9 mar
zo nell'ambito del progetto
“Alleanze territoriali per la
famiglia”, e un'esperienza
concreta di innovazione so
ciale, unicanel panoramaita
liano. «E una grande soddi
stazione vedere che questo
lungo e faticoso lavoro di
concertazione sta dando 1
primi frutti=, dichiara Nicol
Ranzato, assessore di Piazzo
lasul Brenta, comune capofi
ladel progetto. «Stamoassi
stendo ai primi passi di un
nuovo modello di sviluppo
economico e sociale di cui be
neficerannoimprese, lavora
tori, famiglie e l'intera comu
nitas,
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