
Rapporto periodico sulla situazione del

personale maschile e femminile

Biennio 2020/2021
(art. 46 del D.Lgs. 11 aprile 2006, n.198 e successive

modificazioni)

Sezione 1 - Informazioni generali sull'azienda

Codice Fiscale* 02810000279

Ragione
Sociale*

OPEN SOFTWARE S.R.L.

Sede Legale Comune* MIRANO Cap* 30035

Indirizzo* VIA G. GALILEI 2/C/2

E-mail OPEN@PEC.OPENSOFTWARE.IT

PEC OPEN@PEC.OPENSOFTWARE.IT

Telefono 0415702583 .

Occupazione totale al
31/12/2021(II anno del biennio)

Numero
complessivo*

55 Di cui
femmine*

26

Attività economica esercitata* 63.11.11 - Elaborazione elettronica di dati contabili (esclusi i Centri di
assistenza fiscale - Caf)

Note

.

Sezione 1.1 - Contratti Collettivi Nazionali di Lavoro

Contratto applicato al maggior numero di
lavoratori*

COMMERCIO - Confcommercio

.

Sezione 1.1.1 - Eventuali altri contratti (0 ... n)

.

Sezione 1.1.2 - Eventuali altri contratti di II livello applicati

Aziendale: [ ] Si [X] No

Territoriale: [ ] Si [X] No



Sezione 2 - Informazioni generali sul numero complessivo occupati

.

Tabella 2.1 - Occupazione totale al 31/12/2021 (secondo anno del biennio)

1. Occupati alle dipendenze al 31/12/2020 (primo anno del biennio) e al 31/12/2021 (secondo anno del biennio)

DIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI OPERAI TOTALE
di cui

DISABILI e
CAT.

PROTETTE

MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F*
Occupati alle
dipendenze al
31/12/2020 (I anno
biennio)

0 0 1 1 53 26 0 0 54 27 2 1

Entrate 0 0 1 0 6 2 0 0 7 2 0 0

Uscite 0 0 1 1 5 2 0 0 6 3 0 0

Occupati alle
dipendenze al
31/12/2021 (II anno
biennio)

0 0 1 0 54 26 0 0 55 26 2 1

2.Lavoratori a domicilio che risultano nel registro dell'impresa al 31/12/2021 (secondo anno del biennio) :

MF*: 0, F*: 0

.

Tabella 2.2 - Occupati alle dipendenze al 31/12/2021 (secondo anno del biennio) per categoria
professionale e livello di inquadramento: promozioni nell'anno e assunzioni nell'anno

Occupazione al
31/12/2021 PROMOZIONI ASSUNZIONI

CCNL Livello MF* F* MF* F* MF* F*

Dirigenti 0 0 0 0 0 0

Quadri 1 0 0 0 0 0

COMMERCIO - Confcommercio 1°
Livello 1 0 0 0 0 0

Impiegati 53 26 1 0 4 1

COMMERCIO - Confcommercio 1°
Livello 1 0 0 0 0 0

COMMERCIO - Confcommercio 2°
Livello 8 2 1 0 0 0

COMMERCIO - Confcommercio 3°
Livello 8 2 0 0 1 0

COMMERCIO - Confcommercio 4°
Livello 10 6 0 0 1 0

COMMERCIO - Confcommercio 5°
Livello 24 14 0 0 2 1

COMMERCIO - Confcommercio 6°
Livello 2 2 0 0 0 0

Operai 0 0 0 0 0 0

Apprendisti 1 0 0 0 1 0

COMMERCIO - Confcommercio 4°
Livello 1 0 0 0 1 0



TOTALE 55 26 1 0 5 1

di cui Disabili e Cat. Protette 2 1 0 0 0 0

COMMERCIO - Confcommercio 5°
Livello 2 1 0 0 0 0



.

Tabella 2.3 - Occupati alle dipendenze al 31/12/2021 (secondo anno del biennio) per categoria
professionale e tipo di contratto, in Cassa integrazione (CIG) e aspettativa

DIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI OPERAI TOTALE
di cui

DISABILI e
CAT.

PROTETTE

MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F*
Contratti a tempo
indeterminato 0 0 1 0 53 26 0 0 54 26 2 1

di cui a Part Time 0 0 0 0 14 14 0 0 14 14 1 1

di cui intermittenti 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

di cui in lavoro agile 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Contratti a tempo
determinato 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

di cui a Part Time 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

di cui intermittenti 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

di cui in lavoro agile 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Apprendistato 1 0 0 0 1 0 0 0

Altro 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

TOTALE dipendenti 0 0 1 0 54 26 0 0 55 26 2 1

di cui Part Time 0 0 0 0 14 14 0 0 14 14 1 1

di cui intermittenti 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

di cui in lavoro agile 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

DIPENDENTI IN CIG a 0
ore 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

di cui a rotazione 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

DIPENDENTI IN CIG
non a 0 ore 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

di cui a rotazione 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

DIPENDENTI IN
ASPETTATIVA O IN
CONGEDO

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

di cui in congedo di
maternità/paternità 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

di cui in congedo
parentale 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

LAVORATORI IN
SOMMINISTRAZIONE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

ORE LAVORATE 0 0 1613 0 81714 34423 0 0 83327 34423 2942 1308

di cui ore di
straordinario 0 0 0 0 186 167 0 0 186 167 0 0



.

Tabella 2.4 - Entrate ed uscite, trasformazione dei contratti registrate nell'anno al 31/12/2021 (secondo
anno del biennio) per categoria

DIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI OPERAI TOTALE
di cui

DISABILI e
CAT.

PROTETTE

MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F*
ENTRATE 0 0 1 0 6 2 0 0 7 2 0 0

da altra unità
produttiva o
dipendenza

0 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0

passaggio da altra
categoria 0 0 1 0 1 1 0 0 2 1 0 0

nuova assunzione 0 0 0 0 4 1 0 0 4 1 0 0

USCITE 0 1 1 1 5 1 0 0 6 3 0 0

ad altra unità
produttiva o
dipendenza

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

passaggio ad altra
categoria 0 1 1 1 0 0 0 0 1 2 0 0

cessazione rapporto di
lavoro 0 0 0 0 5 1 0 0 5 1 0 0

DI CUI DIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI OPERAI TOTALE
di cui

DISABILI e
CAT.

PROTETTE

MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F*
licenziamento
collettivo 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

licenziamento per
giusta causa 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

licenziamento per
giustificato motivo
oggettivo

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

licenziamento per
giustificato motivo
soggettivo

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

licenziamento per
giusta causa durante il
periodo di formazione

0 0 0 0 0 0 0 0

licenziamento per
giustificato motivo
durante il periodo di
formazione

0 0 0 0 0 0 0 0

Dimissioni 0 0 0 0 4 1 0 0 4 1 0 0

di cui dimissioni con
figli 0-3 anni 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Modifica del termine
inizialmente fissato 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Decesso 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Risoluzione
consensuale 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Cessazione attività 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Pensionamenti 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Prepensionamenti 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0



Scadenza contratto 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Altro 0 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0



TRASFORMAZIONE DEI CONTRATTI:

DIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI OPERAI TOTALE
di cui

DISABILI e
CAT.

PROTETTE

MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F*
da tempo determinato
a tempo
indeterminato

0 0 0 0 4 2 0 0 4 2 0 0

da PT a tempo pieno 0 0 0 0 1 1 0 0 1 1 0 0

da tempo pieno a TP 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

.

Tabella 2.5 - Formazione del personale svolta nel corso dell'anno 2021 (secondo anno del biennio) per
categoria professionale

DIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI OPERAI TOTALE
di cui

DISABILI e
CAT.

PROTETTE

MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F*
numero partecipanti 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

numero totale ore di
formazione 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0



.

Tabella 2.6 - Informazioni generali sui processi e strumenti di selezione, reclutamento, accesso alla
qualificazione professionale e manageriale, misure di conciliazione, inclusività e criteri di progressione

Processi di reclutamento e selezione in fase di assunzione *

[  ] Programmi di reclutamento tramite scuola o università

[  ] Fiere del lavoro

[  ] Social Network

[X] Valutazione di c.v.

[X] Intervista/colloquio

[  ] Concorso o altra procedura selettiva pubblica

[  ] Prove attitudinali o di abilità

[  ] Altro

Specificare:

Procedure utilizzate per l’accesso alla qualificazione
professionale e alla formazione manageriale *

[  ] Anzianità di servizio

[  ] Colloquio motivazionale

[  ] Titoli acquisiti

[X] Specifica competenza acquisita

[X] Valutazione della performance

[  ] Esami o concorsi interni

[  ] Altro

Specificare:

Strumenti e sulle misure resi disponibili per promuovere la
conciliazione dei tempi di vita e di lavoro *

[  ] Congedi e permessi ulteriori rispetto a quelli obbligatori

[  ] Flessibilità oraria in entrata e uscita

[  ] Banca delle ore

[  ] Smart working o altre forme di lavoro da remoto

[  ] Bonus nascita

[  ] Contributi o convenzioni per asili nido

[  ] Contributi o convenzioni per attività extra scolastiche dei figli dei dipendenti

[  ] Servizi di supporto alla genitorialità (es. nido aziendale, spazio studio, baby sitter a
domicilio, ecc.)

[  ] Facilitazioni al trasferimento di sede

[X] Altro

Specificare: nulla



Presenza di politiche aziendali a garanzia di un ambiente di
lavoro inclusivo *

[  ] Mensa aziendale

[  ] Maggiordomo aziendale

[  ] Servizi di navetta

[  ] Mobility manager

[  ] Diversity manager

[  ] Disability manager

[  ] Codice di Condotta – consigliere/a di fiducia

[  ] Palestra aziendale o convenzioni con centri sportivi

[  ] Attività ricreative e culturali extra lavorative

[  ] Sportelli di ascolto/supporto psicologico

[X] Altro

Specificare: piccola cucina

Criteri adottati per le progressioni di carriera *

[X] Anzianità di servizio

[  ] Titoli acquisiti

[  ] Formazione specifica

[X] Valutazione delle performance

[  ] Esami e concorsi interni

[  ] Altro

Specificare:



.

Tabella 2.7 - Retribuzione iniziale (al 01/01/2020) per categoria professionale e per livello di
inquadramento

CCNL Livello MONTE RETRIBUTIVO ANNUO LORDO

MF* F*

Dirigenti € 0,00 € 0,00

Quadri € 64.884,00 € 0,00

COMMERCIO - Confcommercio 1°
Livello € 64.884,00 € 0,00

Impiegati € 982.434,00 € 351.494,00

COMMERCIO - Confcommercio 1°
Livello € 42.486,00 € 0,00

COMMERCIO - Confcommercio 2°
Livello € 194.632,00 € 46.024,00

COMMERCIO - Confcommercio 3°
Livello € 211.993,00 € 27.603,00

COMMERCIO - Confcommercio 4°
Livello € 135.098,00 € 64.051,00

COMMERCIO - Confcommercio 5°
Livello € 340.021,00 € 175.879,00

COMMERCIO - Confcommercio 6°
Livello € 58.204,00 € 37.937,00

Operai € 0,00 € 0,00

Apprendisti € 10.594,00 € 0,00

COMMERCIO - Confcommercio 4°
Livello € 10.594,00 € 0,00

Disabili e cat. protette € 47.475,00 € 16.572,00

COMMERCIO - Confcommercio 5°
Livello € 47.475,00 € 16.572,00

.

Tabella 2.8 - Retribuzione annua al 31/12/2021 (secondo anno del biennio) per categoria professionale e
per livello di inquadramento

CCNL Livello MONTE RETRIBUTIVO ANNUO
LORDO

di cui componenti accessorie del
salario, indennità, bonus e altro

MF* F* MF* F*

Dirigenti € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00

Quadri € 60.619,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00

COMMERCIO - Confcommercio 1°
Livello € 60.619,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00

Impiegati € 1.192.993,00 € 478.436,00 € 1.104,00 € 90,00

COMMERCIO - Confcommercio 1°
Livello € 44.235,00 € 0,00 € 970,00 € 0,00

COMMERCIO - Confcommercio 2°
Livello € 266.214,00 € 46.674,00 € 78,00 € 34,00

COMMERCIO - Confcommercio 3°
Livello € 223.736,00 € 60.074,00 € 0,00 € 0,00

COMMERCIO - Confcommercio 4°
Livello € 201.549,00 € 109.154,00 € 56,00 € 56,00



COMMERCIO - Confcommercio 5°
Livello € 417.664,00 € 222.939,00 € 0,00 € 0,00

COMMERCIO - Confcommercio 6°
Livello € 39.595,00 € 39.595,00 € 0,00 € 0,00

Operai € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00

Apprendisti € 17.590,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00

COMMERCIO - Confcommercio 4°
Livello € 17.590,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00

Disabili e cat. protette € 47.690,00 € 16.829,00 € 639,00 € 639,00

COMMERCIO - Confcommercio 5°
Livello € 47.690,00 € 16.829,00 € 639,00 € 639,00



Tabella 2.8.1. Dettaglio componenti accessorie del salario

DIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI OPERAI TOTALE
DISABILI e

CAT.
PROTETTE

MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F*
Straordinari € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00

Superminimi
individuali € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00

€
1.104,0

0
€ 90,00 € 0,00 € 0,00

€
1.104,0

0
€ 90,00 €

639,00
€

639,00

Premi di produttività € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00

Altro € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00

Elencare le componenti accessorie valorizzate nella riga “Altro”:



Rapporto periodico sulla situazione del

personale maschile e femminile

Biennio 2020/2021
(art. 46 del D.Lgs. 11 aprile 2006, n.198 e successive

modificazioni)

COMUNICAZIONE DI AVVENUTA PRESENTAZIONE RAPPORTO

DATI DELL'AZIENDA DICHIARANTE

Codice Fiscale 02810000279

Ragione Sociale OPEN SOFTWARE S.R.L.

SEDE LEGALE

Indirizzo VIA G. GALILEI 2/C/2

Città MIRANO(VE)

CAP 30035

Nazione ITALIA

E-mail OPEN@PEC.OPENSOFTWARE.IT

PEC OPEN@PEC.OPENSOFTWARE.IT

Telefono 0415702583

DATI INVIO

Codice comunicazione 20220921160305752 Data Invio 26/09/2022 17:32:56

Stato Inviato

Inviata da Barbiero Stefano

Codice Fiscale BRBSFN58P29G224A



COMM : 20220921160305752
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PROSPETTO LEGGE 68/99
QUADRO A - ANAGRAFICA AZIENDA

Codice fiscale:

Ragione sociale:

Settore:

Comune: CAP:

Indirizzo:

Telefono: Fax:

E-mail:

-

-

02810000279

OPEN SOFTWARE S.R.L.

VIA G. GALILEI 2/C

F241 MIRANO 30030

0415030255

63.11.11

CCNL: COMMERCIO - Confcommercio

Data riferimento prospetto: 31/12/2022

N° Lavoratori in forza nazionale: 49

Da 36 a 50 dipendentiCategoria azienda L.68/99 art.3.c.1:

Data prima assunzione (dpr. 333/2000):

Data seconda assunzione (dpr. 333/2000):

Nessuna assunzione aggiuntiva:

DATORE LAVORO PRIVATOTipologia del dichiarante

-

E-mail:

VIA GALILEI 2/C

0415702583

Comune: F241 MIRANO

Telefono:

35020

Fax:

Indirizzo:

CAP:

Nome:MILANESECognome: NICOLA

MLNNCL69S08L736XCodice fiscale:

Prospetto presentato dalla Capogruppo: Capogruppo Estera:

Codice fiscale Capogruppo:

PEC: OSSRL@PEC.OPENSOFTWARE.IT
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PROSPETTO LEGGE 68/99

Provincia: Codice progressivo provincia:

Comune: CAP:

Indirizzo:

Telefono: Fax:

E-mail:

-

TORINO 001

PIAZZA NAPOLEONE LEUMANN 1

G559 PIANEZZA 10044

0415030255

DATI PROVINCIALI

Referente

N° posti previsti per centralinisti non vedenti (113/85): 0

0N° posti previsti per massofisioterapisti non vedenti (403/71):

MILANESE NICOLA

PERSONALE DIPENDENTE
1N° Totale lavoratori dipendenti:

0N° posti part-time riproporzionati:

N° intermittenti riproporzionati: 0

0N° Categorie protette in forza (L.68/99 art.18 ):

Di cui in forza al 17.1.2000: 0

Stato: N° lavoratori:

Causale:

SOSPENSIONE
Data fine sospensione:

N° assunzioni effettuate dopo la trasformazione:

GRADUALITA'

QUADRO E - DATI PROVINCIALI

QUADRO B - GRADUALITA'
Data atto: Estremi atto:

N° assunzioni di lavoratori non disabili effettuate prima della trasformazione:

Data trasformazione: Percentuale:

QUADRO C - SOSPENSIONE A CARATTERE NAZIONALE
Sospensione per mobilita:

QUADRO D - ASSUNZIONI MEDIANTE PUBBLICA SELEZIONE (ART. 7 C. 3 L.68/99 -
RISERVATO ALLA BANCA D'ITALIA)

Data fine sospensione:
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PROSPETTO LEGGE 68/99

Data atto: Fino al:

Estremi atto: Percentuale:

ESONERO PARZIALE AUTORIZZATO

N° lavoratori in esonero:Stato:

ESONERO PARZIALE AUTOCERTIFICATO
Data autocertificazione: Percentuale:

N° lavoratori in esonero:N° lavoratori 60 per mille:

Data stipula: Data scadenza:

Stato: Data atto:

CONVENZIONE

Estremi atto: Tipologia di convenzione:

0Numero di lavoratori previsti :

LAVORATORI DISABILI

CENTRALINISTI TELEFONICI

TERAPISTI DELLA RIABILITAZIONE E MASSOFISIOTERAPISTI NON VEDENTI

TELELAVORO

N° Disabili in forza L.68/99 Tempo Pieno: 0

N° centralinisti telefonici non vedenti Tempo Pieno: 0

N° terapisti della riabilitazione e massofisioterapisti non vedenti (l. 29/94) Tempo Pieno: 0

N° lavoratori in telelavoro Tempo Pieno: 0

CATEGORIE ESCLUSE

N°  part-time Orario settimanale contrattuale Orario settimanale part-time

1 40:00 20:00

DETTAGLIO PART-TIME

DETTAGLIO INTERMITTENTI
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PROSPETTO LEGGE 68/99
DISABILI SOMMINISTRATI

DISABILI IN CONVENZIONE

0N° lavoratori disabili somministrati Tempo Pieno:

N° lavoratori disabili in convenzione artt. 12-bis e 14 Tempo Pieno: 0

ELENCO DEI LAVORATORI IN FORZA AI SENSI DELLA L.68/99

POSTI DI LAVORO DISPONIBILI

COMPENSAZIONI TERRITORIALI

N° Disabili in forza (L.68/99 art.1) 0

Categoria compensazione disabili ND

0N° compensazione disabili

NDCategoria compensazione categorie protette

0N° Compensazioni categorie protette

N° Categorie protette in forza (L.68/99 art.18) 0

0Quota di riserva disabili

0Quota di riserva Art. 18

N° posizioni esonerate 0

N° Scoperture disabili (L.68/99 art.1) 0

N° Scoperture categorie protette (L.68/99 art.18) 0

ELENCO RIEPILOGATIVO PROVINCIALE: TORINO

N° Lavoratori Base computo L.68/99 art 18 (Categorie protette)

0

0

N° Lavoratori Base computo L.68/99 art 3 (Disabili)

NoSospensioni in corso

Note:

Pagina 4 di 41



5 di 41Protocollo 2100023C00141877 - 27/01/2023 14:25:51 -

PROSPETTO LEGGE 68/99

Provincia: Codice progressivo provincia:

Comune: CAP:

Indirizzo:

Telefono: Fax:

E-mail:

-

LA SPEZIA 011

PIAZZA CAVOUR 1

E560 LEVANTO 19015

0415030255

DATI PROVINCIALI

Referente

N° posti previsti per centralinisti non vedenti (113/85): 0

0N° posti previsti per massofisioterapisti non vedenti (403/71):

MILANESE NICOLA

PERSONALE DIPENDENTE
1N° Totale lavoratori dipendenti:

0N° posti part-time riproporzionati:

N° intermittenti riproporzionati: 0

0N° Categorie protette in forza (L.68/99 art.18 ):

Di cui in forza al 17.1.2000: 0

Stato: N° lavoratori:

Causale:

SOSPENSIONE
Data fine sospensione:

N° assunzioni effettuate dopo la trasformazione:

GRADUALITA'

Data atto: Fino al:

Estremi atto: Percentuale:

ESONERO PARZIALE AUTORIZZATO

N° lavoratori in esonero:Stato:

ESONERO PARZIALE AUTOCERTIFICATO
Data autocertificazione: Percentuale:

N° lavoratori in esonero:N° lavoratori 60 per mille:
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PROSPETTO LEGGE 68/99

Data stipula: Data scadenza:

Stato: Data atto:

CONVENZIONE

Estremi atto: Tipologia di convenzione:

0Numero di lavoratori previsti :

LAVORATORI DISABILI

CENTRALINISTI TELEFONICI

TERAPISTI DELLA RIABILITAZIONE E MASSOFISIOTERAPISTI NON VEDENTI

TELELAVORO

N° Disabili in forza L.68/99 Tempo Pieno: 0

N° centralinisti telefonici non vedenti Tempo Pieno: 0

N° terapisti della riabilitazione e massofisioterapisti non vedenti (l. 29/94) Tempo Pieno: 0

N° lavoratori in telelavoro Tempo Pieno: 0

CATEGORIE ESCLUSE

N°  part-time Orario settimanale contrattuale Orario settimanale part-time

1 40:00 16:00

DETTAGLIO PART-TIME

DETTAGLIO INTERMITTENTI

DISABILI SOMMINISTRATI

DISABILI IN CONVENZIONE

0N° lavoratori disabili somministrati Tempo Pieno:

N° lavoratori disabili in convenzione artt. 12-bis e 14 Tempo Pieno: 0

ELENCO DEI LAVORATORI IN FORZA AI SENSI DELLA L.68/99
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PROSPETTO LEGGE 68/99
POSTI DI LAVORO DISPONIBILI

COMPENSAZIONI TERRITORIALI

N° Disabili in forza (L.68/99 art.1) 0

Categoria compensazione disabili ND

0N° compensazione disabili

NDCategoria compensazione categorie protette

0N° Compensazioni categorie protette

N° Categorie protette in forza (L.68/99 art.18) 0

0Quota di riserva disabili

0Quota di riserva Art. 18

N° posizioni esonerate 0

N° Scoperture disabili (L.68/99 art.1) 0

N° Scoperture categorie protette (L.68/99 art.18) 0

ELENCO RIEPILOGATIVO PROVINCIALE: LA SPEZIA

N° Lavoratori Base computo L.68/99 art 18 (Categorie protette)

0

0

N° Lavoratori Base computo L.68/99 art 3 (Disabili)

NoSospensioni in corso

Note:

Provincia: Codice progressivo provincia:

Comune: CAP:

Indirizzo:

Telefono: Fax:

E-mail:

-

MILANO 015

VIA NERUDA 1/A

C523 CERNUSCO SUL NAVIGLIO 26063

0415702583

PAGHECONSULT@STUDIORAGAZZOASSOCIATO.IT

DATI PROVINCIALI

Referente

N° posti previsti per centralinisti non vedenti (113/85): 0

0N° posti previsti per massofisioterapisti non vedenti (403/71):

MILANESE NICOLA
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PROSPETTO LEGGE 68/99
PERSONALE DIPENDENTE

6N° Totale lavoratori dipendenti:

0N° posti part-time riproporzionati:

N° intermittenti riproporzionati: 0

0N° Categorie protette in forza (L.68/99 art.18 ):

Di cui in forza al 17.1.2000: 0

Stato: N° lavoratori:

Causale:

SOSPENSIONE
Data fine sospensione:

N° assunzioni effettuate dopo la trasformazione:

GRADUALITA'

Data atto: Fino al:

Estremi atto: Percentuale:

ESONERO PARZIALE AUTORIZZATO

N° lavoratori in esonero:Stato:

ESONERO PARZIALE AUTOCERTIFICATO
Data autocertificazione: Percentuale:

N° lavoratori in esonero:N° lavoratori 60 per mille:

Data stipula: Data scadenza:

Stato: Data atto:

CONVENZIONE

Estremi atto: Tipologia di convenzione:

Numero di lavoratori previsti :
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PROSPETTO LEGGE 68/99

LAVORATORI DISABILI

CENTRALINISTI TELEFONICI

TERAPISTI DELLA RIABILITAZIONE E MASSOFISIOTERAPISTI NON VEDENTI

TELELAVORO

N° Disabili in forza L.68/99 Tempo Pieno: 0

N° centralinisti telefonici non vedenti Tempo Pieno: 0

N° terapisti della riabilitazione e massofisioterapisti non vedenti (l. 29/94) Tempo Pieno: 0

N° lavoratori in telelavoro Tempo Pieno: 0

CATEGORIE ESCLUSE

DETTAGLIO PART-TIME

DETTAGLIO INTERMITTENTI

DISABILI SOMMINISTRATI

DISABILI IN CONVENZIONE

0N° lavoratori disabili somministrati Tempo Pieno:

N° lavoratori disabili in convenzione artt. 12-bis e 14 Tempo Pieno: 0

ELENCO DEI LAVORATORI IN FORZA AI SENSI DELLA L.68/99

POSTI DI LAVORO DISPONIBILI

COMPENSAZIONI TERRITORIALI
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PROSPETTO LEGGE 68/99

N° Disabili in forza (L.68/99 art.1) 0

Categoria compensazione disabili ND

0N° compensazione disabili

NDCategoria compensazione categorie protette

0N° Compensazioni categorie protette

N° Categorie protette in forza (L.68/99 art.18) 0

0Quota di riserva disabili

0Quota di riserva Art. 18

N° posizioni esonerate 0

N° Scoperture disabili (L.68/99 art.1) 0

N° Scoperture categorie protette (L.68/99 art.18) 0

ELENCO RIEPILOGATIVO PROVINCIALE: MILANO

N° Lavoratori Base computo L.68/99 art 18 (Categorie protette)

6

6

N° Lavoratori Base computo L.68/99 art 3 (Disabili)

NoSospensioni in corso

Note:

Provincia: Codice progressivo provincia:

Comune: CAP:

Indirizzo:

Telefono: Fax:

E-mail:

-

BRESCIA 017

PIAZZA MARTIRI DELLA LIBERTA' 12

M312 LONATO DEL GARDA 25017

041/5702583

OPEN@PEC.OPENSOFTWARE.IT

DATI PROVINCIALI

Referente

N° posti previsti per centralinisti non vedenti (113/85): 0

0N° posti previsti per massofisioterapisti non vedenti (403/71):

MILANESE NICOLA

PERSONALE DIPENDENTE
1N° Totale lavoratori dipendenti:

1N° posti part-time riproporzionati:

N° intermittenti riproporzionati: 0

0N° Categorie protette in forza (L.68/99 art.18 ):

Di cui in forza al 17.1.2000: 0
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PROSPETTO LEGGE 68/99

Stato: N° lavoratori:

Causale:

SOSPENSIONE
Data fine sospensione:

N° assunzioni effettuate dopo la trasformazione:

GRADUALITA'

Data atto: Fino al:

Estremi atto: Percentuale:

ESONERO PARZIALE AUTORIZZATO

N° lavoratori in esonero:Stato:

ESONERO PARZIALE AUTOCERTIFICATO
Data autocertificazione: Percentuale:

N° lavoratori in esonero:N° lavoratori 60 per mille:

Data stipula: Data scadenza:

Stato: Data atto:

CONVENZIONE

Estremi atto: Tipologia di convenzione:

Numero di lavoratori previsti :

LAVORATORI DISABILI

CENTRALINISTI TELEFONICI

TERAPISTI DELLA RIABILITAZIONE E MASSOFISIOTERAPISTI NON VEDENTI

TELELAVORO

N° Disabili in forza L.68/99 Tempo Pieno: 0

N° centralinisti telefonici non vedenti Tempo Pieno: 0

N° terapisti della riabilitazione e massofisioterapisti non vedenti (l. 29/94) Tempo Pieno: 0

N° lavoratori in telelavoro Tempo Pieno: 0

CATEGORIE ESCLUSE
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PROSPETTO LEGGE 68/99

N°  part-time Orario settimanale contrattuale Orario settimanale part-time

1 40:00 36:00

DETTAGLIO PART-TIME

DETTAGLIO INTERMITTENTI

DISABILI SOMMINISTRATI

DISABILI IN CONVENZIONE

0N° lavoratori disabili somministrati Tempo Pieno:

N° lavoratori disabili in convenzione artt. 12-bis e 14 Tempo Pieno: 0

ELENCO DEI LAVORATORI IN FORZA AI SENSI DELLA L.68/99

POSTI DI LAVORO DISPONIBILI

COMPENSAZIONI TERRITORIALI
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PROSPETTO LEGGE 68/99

N° Disabili in forza (L.68/99 art.1) 0

Categoria compensazione disabili ND

0N° compensazione disabili

NDCategoria compensazione categorie protette

0N° Compensazioni categorie protette

N° Categorie protette in forza (L.68/99 art.18) 0

0Quota di riserva disabili

0Quota di riserva Art. 18

N° posizioni esonerate 0

N° Scoperture disabili (L.68/99 art.1) 0

N° Scoperture categorie protette (L.68/99 art.18) 0

ELENCO RIEPILOGATIVO PROVINCIALE: BRESCIA

N° Lavoratori Base computo L.68/99 art 18 (Categorie protette)

1

1

N° Lavoratori Base computo L.68/99 art 3 (Disabili)

NoSospensioni in corso

Note:

Provincia: Codice progressivo provincia:

Comune: CAP:

Indirizzo:

Telefono: Fax:

E-mail:

-

PAVIA 018

VIALE TARAMELLI 2

G388 PAVIA 27100

0415702583

DATI PROVINCIALI

Referente

N° posti previsti per centralinisti non vedenti (113/85): 0

0N° posti previsti per massofisioterapisti non vedenti (403/71):

MILANESE NICOLA

PERSONALE DIPENDENTE
2N° Totale lavoratori dipendenti:

0N° posti part-time riproporzionati:

N° intermittenti riproporzionati: 0

0N° Categorie protette in forza (L.68/99 art.18 ):

Di cui in forza al 17.1.2000: 0
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PROSPETTO LEGGE 68/99

Stato: N° lavoratori:

Causale:

SOSPENSIONE
Data fine sospensione:

N° assunzioni effettuate dopo la trasformazione:

GRADUALITA'

Data atto: Fino al:

Estremi atto: Percentuale:

ESONERO PARZIALE AUTORIZZATO

N° lavoratori in esonero:Stato:

ESONERO PARZIALE AUTOCERTIFICATO
Data autocertificazione: Percentuale:

N° lavoratori in esonero:N° lavoratori 60 per mille:

Data stipula: Data scadenza:

Stato: Data atto:

CONVENZIONE

Estremi atto: Tipologia di convenzione:

Numero di lavoratori previsti :

LAVORATORI DISABILI

CENTRALINISTI TELEFONICI

TERAPISTI DELLA RIABILITAZIONE E MASSOFISIOTERAPISTI NON VEDENTI

TELELAVORO

N° Disabili in forza L.68/99 Tempo Pieno: 0

N° centralinisti telefonici non vedenti Tempo Pieno: 0

N° terapisti della riabilitazione e massofisioterapisti non vedenti (l. 29/94) Tempo Pieno: 0

N° lavoratori in telelavoro Tempo Pieno: 0

CATEGORIE ESCLUSE
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PROSPETTO LEGGE 68/99
DETTAGLIO PART-TIME

DETTAGLIO INTERMITTENTI

DISABILI SOMMINISTRATI

DISABILI IN CONVENZIONE

0N° lavoratori disabili somministrati Tempo Pieno:

N° lavoratori disabili in convenzione artt. 12-bis e 14 Tempo Pieno: 0

ELENCO DEI LAVORATORI IN FORZA AI SENSI DELLA L.68/99

POSTI DI LAVORO DISPONIBILI

COMPENSAZIONI TERRITORIALI
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PROSPETTO LEGGE 68/99

N° Disabili in forza (L.68/99 art.1) 0

Categoria compensazione disabili ND

0N° compensazione disabili

NDCategoria compensazione categorie protette

0N° Compensazioni categorie protette

N° Categorie protette in forza (L.68/99 art.18) 0

0Quota di riserva disabili

0Quota di riserva Art. 18

N° posizioni esonerate 0

N° Scoperture disabili (L.68/99 art.1) 0

N° Scoperture categorie protette (L.68/99 art.18) 0

ELENCO RIEPILOGATIVO PROVINCIALE: PAVIA

N° Lavoratori Base computo L.68/99 art 18 (Categorie protette)

2

2

N° Lavoratori Base computo L.68/99 art 3 (Disabili)

NoSospensioni in corso

Note:

Provincia: Codice progressivo provincia:

Comune: CAP:

Indirizzo:

Telefono: Fax:

E-mail:

-

MANTOVA 020

PIAZZA XX SETTEMBRE 1

A470 ASOLA 46041

041/5702583

DATI PROVINCIALI

Referente

N° posti previsti per centralinisti non vedenti (113/85): 0

0N° posti previsti per massofisioterapisti non vedenti (403/71):

MILANESE NICOLA

PERSONALE DIPENDENTE
1N° Totale lavoratori dipendenti:

1N° posti part-time riproporzionati:

N° intermittenti riproporzionati: 0

0N° Categorie protette in forza (L.68/99 art.18 ):

Di cui in forza al 17.1.2000: 0
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PROSPETTO LEGGE 68/99

Stato: N° lavoratori:

Causale:

SOSPENSIONE
Data fine sospensione:

N° assunzioni effettuate dopo la trasformazione:

GRADUALITA'

Data atto: Fino al:

Estremi atto: Percentuale:

ESONERO PARZIALE AUTORIZZATO

N° lavoratori in esonero:Stato:

ESONERO PARZIALE AUTOCERTIFICATO
Data autocertificazione: Percentuale:

N° lavoratori in esonero:N° lavoratori 60 per mille:

Data stipula: Data scadenza:

Stato: Data atto:

CONVENZIONE

Estremi atto: Tipologia di convenzione:

0Numero di lavoratori previsti :

LAVORATORI DISABILI

CENTRALINISTI TELEFONICI

TERAPISTI DELLA RIABILITAZIONE E MASSOFISIOTERAPISTI NON VEDENTI

TELELAVORO

N° Disabili in forza L.68/99 Tempo Pieno: 0

N° centralinisti telefonici non vedenti Tempo Pieno: 0

N° terapisti della riabilitazione e massofisioterapisti non vedenti (l. 29/94) Tempo Pieno: 0

N° lavoratori in telelavoro Tempo Pieno: 0

CATEGORIE ESCLUSE
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PROSPETTO LEGGE 68/99

N°  part-time Orario settimanale contrattuale Orario settimanale part-time

1 40:00 30:00

DETTAGLIO PART-TIME

DETTAGLIO INTERMITTENTI

DISABILI SOMMINISTRATI

DISABILI IN CONVENZIONE

0N° lavoratori disabili somministrati Tempo Pieno:

N° lavoratori disabili in convenzione artt. 12-bis e 14 Tempo Pieno: 0

ELENCO DEI LAVORATORI IN FORZA AI SENSI DELLA L.68/99

POSTI DI LAVORO DISPONIBILI

COMPENSAZIONI TERRITORIALI
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PROSPETTO LEGGE 68/99

N° Disabili in forza (L.68/99 art.1) 0

Categoria compensazione disabili ND

0N° compensazione disabili

NDCategoria compensazione categorie protette

0N° Compensazioni categorie protette

N° Categorie protette in forza (L.68/99 art.18) 0

0Quota di riserva disabili

0Quota di riserva Art. 18

N° posizioni esonerate 0

N° Scoperture disabili (L.68/99 art.1) 0

N° Scoperture categorie protette (L.68/99 art.18) 0

ELENCO RIEPILOGATIVO PROVINCIALE: MANTOVA

N° Lavoratori Base computo L.68/99 art 18 (Categorie protette)

1

1

N° Lavoratori Base computo L.68/99 art 3 (Disabili)

NoSospensioni in corso

Note:

Provincia: Codice progressivo provincia:

Comune: CAP:

Indirizzo:

Telefono: Fax:

E-mail:

-

VENEZIA 027

VIA GALILEO GALILEI 2/C

F241 MIRANO 30035

0415702583

DATI PROVINCIALI

Referente

N° posti previsti per centralinisti non vedenti (113/85): 0

0N° posti previsti per massofisioterapisti non vedenti (403/71):

MILANESE NICOLA

PERSONALE DIPENDENTE
25N° Totale lavoratori dipendenti:

3N° posti part-time riproporzionati:

N° intermittenti riproporzionati: 0

0N° Categorie protette in forza (L.68/99 art.18 ):

Di cui in forza al 17.1.2000: 0
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PROSPETTO LEGGE 68/99

Stato: N° lavoratori:

Causale:

SOSPENSIONE
Data fine sospensione:

N° assunzioni effettuate dopo la trasformazione:

GRADUALITA'

Data atto: Fino al:

Estremi atto: Percentuale:

ESONERO PARZIALE AUTORIZZATO

N° lavoratori in esonero:Stato:

ESONERO PARZIALE AUTOCERTIFICATO
Data autocertificazione: Percentuale:

N° lavoratori in esonero:N° lavoratori 60 per mille:

Data stipula: Data scadenza:

Stato: Data atto:

CONVENZIONE

Estremi atto: Tipologia di convenzione:

Numero di lavoratori previsti :

LAVORATORI DISABILI

N° Disabili in forza L.68/99 Part time: Orario settimanale contrattuale Orario settimanale part-time

1 40:00 30:00

CENTRALINISTI TELEFONICI

TERAPISTI DELLA RIABILITAZIONE E MASSOFISIOTERAPISTI NON VEDENTI

TELELAVORO

N° Disabili in forza L.68/99 Tempo Pieno: 1

N° centralinisti telefonici non vedenti Tempo Pieno: 0

N° terapisti della riabilitazione e massofisioterapisti non vedenti (l. 29/94) Tempo Pieno: 0

N° lavoratori in telelavoro Tempo Pieno: 0
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PROSPETTO LEGGE 68/99

CATEGORIE ESCLUSE
Categoria esclusa dal computo N° di lavoratori appartenenti alla categoria

2APPRENDISTI

N°  part-time Orario settimanale contrattuale Orario settimanale part-time

4 40:00 20:00

1 40:00 30:00

DETTAGLIO PART-TIME

DETTAGLIO INTERMITTENTI

DISABILI SOMMINISTRATI

DISABILI IN CONVENZIONE

0N° lavoratori disabili somministrati Tempo Pieno:

N° lavoratori disabili in convenzione artt. 12-bis e 14 Tempo Pieno: 0

Codice fiscale:

Cognome:Nome:

Data di nascita: Comune/stato estero di nascita:

Data inizio rapporto: Tipologia contrattuale:

Qualifica:

La
vo

ra
to

re

CMLFLL72E60F241M

FIORELLA COMELATO

LAVORO A TEMPO INDETERMINATO

OPERATORE AMMINISTRATIVO

20/05/1972 MIRANO

18/09/2018

Sesso: F

Data fine rapporto:

NESSUNO DEITipo assunzione protetta: Orario settimanale contrattuale: 40:00

Orario settimanale svolto: 30:00 Categoria soggetto: Disabili

0Percentuale Disabilita: Categoria assunzione: Nominativa

Codice fiscale:

Cognome:Nome:

Data di nascita: Comune/stato estero di nascita:

Data inizio rapporto: Tipologia contrattuale:

Qualifica:

La
vo

ra
to

re

NRIMRC86E15L736Q

MARCO NIERO

LAVORO A TEMPO INDETERMINATO

ADDETTO INSERIMENTO DATI

15/05/1986 VENEZIA

10/05/2010

Sesso: M

Data fine rapporto:

CONVENZIONE L. 68/99Tipo assunzione protetta: Orario settimanale contrattuale: 40:00

Orario settimanale svolto: 40:00 Categoria soggetto: Disabili

0Percentuale Disabilita: Categoria assunzione: Nominativa

ELENCO DEI LAVORATORI IN FORZA AI SENSI DELLA L.68/99

POSTI DI LAVORO DISPONIBILI
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PROSPETTO LEGGE 68/99
COMPENSAZIONI TERRITORIALI

N° Disabili in forza (L.68/99 art.1) 2

Categoria compensazione disabili ND

0N° compensazione disabili

NDCategoria compensazione categorie protette

0N° Compensazioni categorie protette

N° Categorie protette in forza (L.68/99 art.18) 0

2Quota di riserva disabili

0Quota di riserva Art. 18

N° posizioni esonerate 0

N° Scoperture disabili (L.68/99 art.1) 0

N° Scoperture categorie protette (L.68/99 art.18) 0

ELENCO RIEPILOGATIVO PROVINCIALE: VENEZIA

N° Lavoratori Base computo L.68/99 art 18 (Categorie protette)

19

19

N° Lavoratori Base computo L.68/99 art 3 (Disabili)

NoSospensioni in corso

Note:

Provincia: Codice progressivo provincia:

Comune: CAP:

Indirizzo:

Telefono: Fax:

E-mail:

-

PISTOIA 047

VIA PERTINI 679

G713 PISTOIA 51100

0415030255

DATI PROVINCIALI

Referente

N° posti previsti per centralinisti non vedenti (113/85): 0

0N° posti previsti per massofisioterapisti non vedenti (403/71):

MILANESE NICOLA
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PROSPETTO LEGGE 68/99
PERSONALE DIPENDENTE

3N° Totale lavoratori dipendenti:

0N° posti part-time riproporzionati:

N° intermittenti riproporzionati: 0

0N° Categorie protette in forza (L.68/99 art.18 ):

Di cui in forza al 17.1.2000: 0

Stato: N° lavoratori:

Causale:

SOSPENSIONE
Data fine sospensione:

N° assunzioni effettuate dopo la trasformazione:

GRADUALITA'

Data atto: Fino al:

Estremi atto: Percentuale:

ESONERO PARZIALE AUTORIZZATO

N° lavoratori in esonero:Stato:

ESONERO PARZIALE AUTOCERTIFICATO
Data autocertificazione: Percentuale:

N° lavoratori in esonero:N° lavoratori 60 per mille:

Data stipula: Data scadenza:

Stato: Data atto:

CONVENZIONE

Estremi atto: Tipologia di convenzione:

Numero di lavoratori previsti :
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PROSPETTO LEGGE 68/99

LAVORATORI DISABILI

CENTRALINISTI TELEFONICI

TERAPISTI DELLA RIABILITAZIONE E MASSOFISIOTERAPISTI NON VEDENTI

TELELAVORO

N° Disabili in forza L.68/99 Tempo Pieno: 0

N° centralinisti telefonici non vedenti Tempo Pieno: 0

N° terapisti della riabilitazione e massofisioterapisti non vedenti (l. 29/94) Tempo Pieno: 0

N° lavoratori in telelavoro Tempo Pieno: 0

CATEGORIE ESCLUSE

DETTAGLIO PART-TIME

DETTAGLIO INTERMITTENTI

DISABILI SOMMINISTRATI

DISABILI IN CONVENZIONE

0N° lavoratori disabili somministrati Tempo Pieno:

N° lavoratori disabili in convenzione artt. 12-bis e 14 Tempo Pieno: 0

ELENCO DEI LAVORATORI IN FORZA AI SENSI DELLA L.68/99

POSTI DI LAVORO DISPONIBILI

COMPENSAZIONI TERRITORIALI
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PROSPETTO LEGGE 68/99

N° Disabili in forza (L.68/99 art.1) 0

Categoria compensazione disabili ND

0N° compensazione disabili

NDCategoria compensazione categorie protette

0N° Compensazioni categorie protette

N° Categorie protette in forza (L.68/99 art.18) 0

0Quota di riserva disabili

0Quota di riserva Art. 18

N° posizioni esonerate 0

N° Scoperture disabili (L.68/99 art.1) 0

N° Scoperture categorie protette (L.68/99 art.18) 0

ELENCO RIEPILOGATIVO PROVINCIALE: PISTOIA

N° Lavoratori Base computo L.68/99 art 18 (Categorie protette)

3

3

N° Lavoratori Base computo L.68/99 art 3 (Disabili)

NoSospensioni in corso

Note:

Provincia: Codice progressivo provincia:

Comune: CAP:

Indirizzo:

Telefono: Fax:

E-mail:

-

VITERBO 056

VIA CAVOUR 23

G135 ORTE 01028

0415030255

DATI PROVINCIALI

Referente

N° posti previsti per centralinisti non vedenti (113/85): 0

0N° posti previsti per massofisioterapisti non vedenti (403/71):

MILANESE NICOLA

PERSONALE DIPENDENTE
1N° Totale lavoratori dipendenti:

1N° posti part-time riproporzionati:

N° intermittenti riproporzionati: 0

0N° Categorie protette in forza (L.68/99 art.18 ):

Di cui in forza al 17.1.2000: 0
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PROSPETTO LEGGE 68/99

Stato: N° lavoratori:

Causale:

SOSPENSIONE
Data fine sospensione:

N° assunzioni effettuate dopo la trasformazione:

GRADUALITA'

Data atto: Fino al:

Estremi atto: Percentuale:

ESONERO PARZIALE AUTORIZZATO

N° lavoratori in esonero:Stato:

ESONERO PARZIALE AUTOCERTIFICATO
Data autocertificazione: Percentuale:

N° lavoratori in esonero:N° lavoratori 60 per mille:

Data stipula: Data scadenza:

Stato: Data atto:

CONVENZIONE

Estremi atto: Tipologia di convenzione:

0Numero di lavoratori previsti :

LAVORATORI DISABILI

CENTRALINISTI TELEFONICI

TERAPISTI DELLA RIABILITAZIONE E MASSOFISIOTERAPISTI NON VEDENTI

TELELAVORO

N° Disabili in forza L.68/99 Tempo Pieno: 0

N° centralinisti telefonici non vedenti Tempo Pieno: 0

N° terapisti della riabilitazione e massofisioterapisti non vedenti (l. 29/94) Tempo Pieno: 0

N° lavoratori in telelavoro Tempo Pieno: 0

CATEGORIE ESCLUSE
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PROSPETTO LEGGE 68/99

N°  part-time Orario settimanale contrattuale Orario settimanale part-time

1 40:00 30:00

DETTAGLIO PART-TIME

DETTAGLIO INTERMITTENTI

DISABILI SOMMINISTRATI

DISABILI IN CONVENZIONE

0N° lavoratori disabili somministrati Tempo Pieno:

N° lavoratori disabili in convenzione artt. 12-bis e 14 Tempo Pieno: 0

ELENCO DEI LAVORATORI IN FORZA AI SENSI DELLA L.68/99

POSTI DI LAVORO DISPONIBILI

COMPENSAZIONI TERRITORIALI
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PROSPETTO LEGGE 68/99

N° Disabili in forza (L.68/99 art.1) 0

Categoria compensazione disabili ND

0N° compensazione disabili

NDCategoria compensazione categorie protette

0N° Compensazioni categorie protette

N° Categorie protette in forza (L.68/99 art.18) 0

0Quota di riserva disabili

0Quota di riserva Art. 18

N° posizioni esonerate 0

N° Scoperture disabili (L.68/99 art.1) 0

N° Scoperture categorie protette (L.68/99 art.18) 0

ELENCO RIEPILOGATIVO PROVINCIALE: VITERBO

N° Lavoratori Base computo L.68/99 art 18 (Categorie protette)

1

1

N° Lavoratori Base computo L.68/99 art 3 (Disabili)

NoSospensioni in corso

Note:

Provincia: Codice progressivo provincia:

Comune: CAP:

Indirizzo:

Telefono: Fax:

E-mail:

-

NAPOLI 063

VIA PRIMICERIO 64

I262 SANT'ANASTASIA 80048

0415702583

DATI PROVINCIALI

Referente

N° posti previsti per centralinisti non vedenti (113/85): 0

0N° posti previsti per massofisioterapisti non vedenti (403/71):

MILANESE NICOLA

PERSONALE DIPENDENTE
4N° Totale lavoratori dipendenti:

3N° posti part-time riproporzionati:

N° intermittenti riproporzionati: 0

0N° Categorie protette in forza (L.68/99 art.18 ):

Di cui in forza al 17.1.2000: 0
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PROSPETTO LEGGE 68/99

Stato: N° lavoratori:

Causale:

SOSPENSIONE
Data fine sospensione:

N° assunzioni effettuate dopo la trasformazione:

GRADUALITA'

Data atto: Fino al:

Estremi atto: Percentuale:

ESONERO PARZIALE AUTORIZZATO

N° lavoratori in esonero:Stato:

ESONERO PARZIALE AUTOCERTIFICATO
Data autocertificazione: Percentuale:

N° lavoratori in esonero:N° lavoratori 60 per mille:

Data stipula: Data scadenza:

Stato: Data atto:

CONVENZIONE

Estremi atto: Tipologia di convenzione:

Numero di lavoratori previsti :

LAVORATORI DISABILI

CENTRALINISTI TELEFONICI

TERAPISTI DELLA RIABILITAZIONE E MASSOFISIOTERAPISTI NON VEDENTI

TELELAVORO

N° Disabili in forza L.68/99 Tempo Pieno: 0

N° centralinisti telefonici non vedenti Tempo Pieno: 0

N° terapisti della riabilitazione e massofisioterapisti non vedenti (l. 29/94) Tempo Pieno: 0

N° lavoratori in telelavoro Tempo Pieno: 0

CATEGORIE ESCLUSE

Pagina 29 di 41



30 di 41Protocollo 2100023C00141877 - 27/01/2023 14:25:51 -

PROSPETTO LEGGE 68/99

N°  part-time Orario settimanale contrattuale Orario settimanale part-time

3 40:00 36:00

DETTAGLIO PART-TIME

DETTAGLIO INTERMITTENTI

DISABILI SOMMINISTRATI

DISABILI IN CONVENZIONE

0N° lavoratori disabili somministrati Tempo Pieno:

N° lavoratori disabili in convenzione artt. 12-bis e 14 Tempo Pieno: 0

ELENCO DEI LAVORATORI IN FORZA AI SENSI DELLA L.68/99

POSTI DI LAVORO DISPONIBILI

COMPENSAZIONI TERRITORIALI
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PROSPETTO LEGGE 68/99

N° Disabili in forza (L.68/99 art.1) 0

Categoria compensazione disabili ND

0N° compensazione disabili

NDCategoria compensazione categorie protette

0N° Compensazioni categorie protette

N° Categorie protette in forza (L.68/99 art.18) 0

0Quota di riserva disabili

0Quota di riserva Art. 18

N° posizioni esonerate 0

N° Scoperture disabili (L.68/99 art.1) 0

N° Scoperture categorie protette (L.68/99 art.18) 0

ELENCO RIEPILOGATIVO PROVINCIALE: NAPOLI

N° Lavoratori Base computo L.68/99 art 18 (Categorie protette)

4

4

N° Lavoratori Base computo L.68/99 art 3 (Disabili)

NoSospensioni in corso

Note:

Provincia: Codice progressivo provincia:

Comune: CAP:

Indirizzo:

Telefono: Fax:

E-mail:

-

SALERNO 065

CORSO REGINNA 71

E839 MAIORI 84010

0415030255

DATI PROVINCIALI

Referente

N° posti previsti per centralinisti non vedenti (113/85): 0

0N° posti previsti per massofisioterapisti non vedenti (403/71):

MILANESE NICOLA

PERSONALE DIPENDENTE
2N° Totale lavoratori dipendenti:

1N° posti part-time riproporzionati:

N° intermittenti riproporzionati: 0

0N° Categorie protette in forza (L.68/99 art.18 ):

Di cui in forza al 17.1.2000: 0
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PROSPETTO LEGGE 68/99

Stato: N° lavoratori:

Causale:

SOSPENSIONE
Data fine sospensione:

N° assunzioni effettuate dopo la trasformazione:

GRADUALITA'

Data atto: Fino al:

Estremi atto: Percentuale:

ESONERO PARZIALE AUTORIZZATO

N° lavoratori in esonero:Stato:

ESONERO PARZIALE AUTOCERTIFICATO
Data autocertificazione: Percentuale:

N° lavoratori in esonero:N° lavoratori 60 per mille:

Data stipula: Data scadenza:

Stato: Data atto:

CONVENZIONE

Estremi atto: Tipologia di convenzione:

0Numero di lavoratori previsti :

LAVORATORI DISABILI

CENTRALINISTI TELEFONICI

TERAPISTI DELLA RIABILITAZIONE E MASSOFISIOTERAPISTI NON VEDENTI

TELELAVORO

N° Disabili in forza L.68/99 Tempo Pieno: 0

N° centralinisti telefonici non vedenti Tempo Pieno: 0

N° terapisti della riabilitazione e massofisioterapisti non vedenti (l. 29/94) Tempo Pieno: 0

N° lavoratori in telelavoro Tempo Pieno: 0

CATEGORIE ESCLUSE
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PROSPETTO LEGGE 68/99

N°  part-time Orario settimanale contrattuale Orario settimanale part-time

2 40:00 26:30

DETTAGLIO PART-TIME

DETTAGLIO INTERMITTENTI

DISABILI SOMMINISTRATI

DISABILI IN CONVENZIONE

0N° lavoratori disabili somministrati Tempo Pieno:

N° lavoratori disabili in convenzione artt. 12-bis e 14 Tempo Pieno: 0

ELENCO DEI LAVORATORI IN FORZA AI SENSI DELLA L.68/99

POSTI DI LAVORO DISPONIBILI

COMPENSAZIONI TERRITORIALI
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PROSPETTO LEGGE 68/99

N° Disabili in forza (L.68/99 art.1) 0

Categoria compensazione disabili ND

0N° compensazione disabili

NDCategoria compensazione categorie protette

0N° Compensazioni categorie protette

N° Categorie protette in forza (L.68/99 art.18) 0

0Quota di riserva disabili

0Quota di riserva Art. 18

N° posizioni esonerate 0

N° Scoperture disabili (L.68/99 art.1) 0

N° Scoperture categorie protette (L.68/99 art.18) 0

ELENCO RIEPILOGATIVO PROVINCIALE: SALERNO

N° Lavoratori Base computo L.68/99 art 18 (Categorie protette)

1

1

N° Lavoratori Base computo L.68/99 art 3 (Disabili)

NoSospensioni in corso

Note:

Provincia: Codice progressivo provincia:

Comune: CAP:

Indirizzo:

Telefono: Fax:

E-mail:

-

FOGGIA 071

VIALE FERROVIA

E716 LUCERA 71036

0415702583

PAGHECONSULT@STUDIORAGAZZOASSOCIATO.IT

DATI PROVINCIALI

Referente

N° posti previsti per centralinisti non vedenti (113/85): 0

0N° posti previsti per massofisioterapisti non vedenti (403/71):

MILANESE NICOLA

PERSONALE DIPENDENTE
1N° Totale lavoratori dipendenti:

0N° posti part-time riproporzionati:

N° intermittenti riproporzionati: 0

0N° Categorie protette in forza (L.68/99 art.18 ):

Di cui in forza al 17.1.2000: 0
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PROSPETTO LEGGE 68/99

Stato: N° lavoratori:

Causale:

SOSPENSIONE
Data fine sospensione:

N° assunzioni effettuate dopo la trasformazione:

GRADUALITA'

Data atto: Fino al:

Estremi atto: Percentuale:

ESONERO PARZIALE AUTORIZZATO

N° lavoratori in esonero:Stato:

ESONERO PARZIALE AUTOCERTIFICATO
Data autocertificazione: Percentuale:

N° lavoratori in esonero:N° lavoratori 60 per mille:

Data stipula: Data scadenza:

Stato: Data atto:

CONVENZIONE

Estremi atto: Tipologia di convenzione:

Numero di lavoratori previsti :

LAVORATORI DISABILI

CENTRALINISTI TELEFONICI

TERAPISTI DELLA RIABILITAZIONE E MASSOFISIOTERAPISTI NON VEDENTI

TELELAVORO

N° Disabili in forza L.68/99 Tempo Pieno: 0

N° centralinisti telefonici non vedenti Tempo Pieno: 0

N° terapisti della riabilitazione e massofisioterapisti non vedenti (l. 29/94) Tempo Pieno: 0

N° lavoratori in telelavoro Tempo Pieno: 0

CATEGORIE ESCLUSE
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PROSPETTO LEGGE 68/99
DETTAGLIO PART-TIME

DETTAGLIO INTERMITTENTI

DISABILI SOMMINISTRATI

DISABILI IN CONVENZIONE

0N° lavoratori disabili somministrati Tempo Pieno:

N° lavoratori disabili in convenzione artt. 12-bis e 14 Tempo Pieno: 0

ELENCO DEI LAVORATORI IN FORZA AI SENSI DELLA L.68/99

POSTI DI LAVORO DISPONIBILI

COMPENSAZIONI TERRITORIALI
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PROSPETTO LEGGE 68/99

N° Disabili in forza (L.68/99 art.1) 0

Categoria compensazione disabili ND

0N° compensazione disabili

NDCategoria compensazione categorie protette

0N° Compensazioni categorie protette

N° Categorie protette in forza (L.68/99 art.18) 0

0Quota di riserva disabili

0Quota di riserva Art. 18

N° posizioni esonerate 0

N° Scoperture disabili (L.68/99 art.1) 0

N° Scoperture categorie protette (L.68/99 art.18) 0

ELENCO RIEPILOGATIVO PROVINCIALE: FOGGIA

N° Lavoratori Base computo L.68/99 art 18 (Categorie protette)

1

1

N° Lavoratori Base computo L.68/99 art 3 (Disabili)

NoSospensioni in corso

Note:

Provincia: Codice progressivo provincia:

Comune: CAP:

Indirizzo:

Telefono: Fax:

E-mail:

-

MONZA E BRIANZA 108

PIAZZA BIRAGHI 3

B105 BOVISIO-MASCIAGO 20813

049657133 049661713

DATI PROVINCIALI

Referente

N° posti previsti per centralinisti non vedenti (113/85): 0

0N° posti previsti per massofisioterapisti non vedenti (403/71):

MILANESE NICOLA

PERSONALE DIPENDENTE
1N° Totale lavoratori dipendenti:

0N° posti part-time riproporzionati:

N° intermittenti riproporzionati: 0

0N° Categorie protette in forza (L.68/99 art.18 ):

Di cui in forza al 17.1.2000: 0

Pagina 37 di 41



38 di 41Protocollo 2100023C00141877 - 27/01/2023 14:25:51 -

PROSPETTO LEGGE 68/99

Stato: N° lavoratori:

Causale:

SOSPENSIONE
Data fine sospensione:

N° assunzioni effettuate dopo la trasformazione:

GRADUALITA'

Data atto: Fino al:

Estremi atto: Percentuale:

ESONERO PARZIALE AUTORIZZATO

N° lavoratori in esonero:Stato:

ESONERO PARZIALE AUTOCERTIFICATO
Data autocertificazione: Percentuale:

N° lavoratori in esonero:N° lavoratori 60 per mille:

Data stipula: Data scadenza:

Stato: Data atto:

CONVENZIONE

Estremi atto: Tipologia di convenzione:

Numero di lavoratori previsti :

LAVORATORI DISABILI

CENTRALINISTI TELEFONICI

TERAPISTI DELLA RIABILITAZIONE E MASSOFISIOTERAPISTI NON VEDENTI

TELELAVORO

N° Disabili in forza L.68/99 Tempo Pieno: 0

N° centralinisti telefonici non vedenti Tempo Pieno: 0

N° terapisti della riabilitazione e massofisioterapisti non vedenti (l. 29/94) Tempo Pieno: 0

N° lavoratori in telelavoro Tempo Pieno: 0

CATEGORIE ESCLUSE
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PROSPETTO LEGGE 68/99
DETTAGLIO PART-TIME

DETTAGLIO INTERMITTENTI

DISABILI SOMMINISTRATI

DISABILI IN CONVENZIONE

0N° lavoratori disabili somministrati Tempo Pieno:

N° lavoratori disabili in convenzione artt. 12-bis e 14 Tempo Pieno: 0

ELENCO DEI LAVORATORI IN FORZA AI SENSI DELLA L.68/99

POSTI DI LAVORO DISPONIBILI

COMPENSAZIONI TERRITORIALI
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PROSPETTO LEGGE 68/99

N° Disabili in forza (L.68/99 art.1) 0

Categoria compensazione disabili ND

0N° compensazione disabili

NDCategoria compensazione categorie protette

0N° Compensazioni categorie protette

N° Categorie protette in forza (L.68/99 art.18) 0

0Quota di riserva disabili

0Quota di riserva Art. 18

N° posizioni esonerate 0

N° Scoperture disabili (L.68/99 art.1) 0

N° Scoperture categorie protette (L.68/99 art.18) 0

ELENCO RIEPILOGATIVO PROVINCIALE: MONZA E BRIANZA

N° Lavoratori Base computo L.68/99 art 18 (Categorie protette)

1

1

N° Lavoratori Base computo L.68/99 art 3 (Disabili)

NoSospensioni in corso

Note:

QUADRO E - QUADRO RIASSUNTIVO DEI DIPENDENTI A LIVELLO NAZIONALE

Quota di riserva disabili 2

Quota di riserva Art. 18 0

N° lavoratori in sospensione 0

N° posizioni esonerate 0

2N° Disabili in forza (L.68/99 art.1)

0N° Categorie protette in forza (L.68/99 art.18)

N° Scoperture disabili (L.68/99 art.1) 0

N° Scoperture categorie protette (L.68/99 art.18) 0

Note:

N° Lavoratori Base computo L.68/99 art 3 (Disabili)

40N° Lavoratori Base computo L.68/99 art 18 (Categorie protette)

Sospensioni in corso No

40

Quota esuberi Art. 18 0
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PROSPETTO LEGGE 68/99
SEZIONE T - DATI INVIO

Data invio: 27/01/2023 14:25:51

Soggetto che effettua la comunicazione (se diverso dal datore di lavoro): DOTTORI COMMERCIALISTI (ART. 1, CO. 1, L. .
12/79)

Tipo comunicazione: PROSPETTO INFORMATIVO Codice comunicazione: 2100023C00141877

Note:

Codice comunicazione precedente:

Codice fiscale dell'utente delegato:

Codice fiscale del soggetto che effettua la comunicazione (se diverso dal datore di lavoro):

BRBSFN58P29G224A

01870030283

Codice fiscale del soggetto che ha sottoscritto l'Accordo di Servizio:
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